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ACTA N° 165
FECHA: 29 de octubre, 2021.
HORA: 2:00pm — 5:00pm
LUGAR: Espacio comun (comedor).

OBJETIVO: Actividad: Cuidado al Talento humano “Concurso de cumpleafios:
Halloween”.

INTRODUCCION: Esta estrategia de cuidado al talento humano, cuenta
inicialmente con la aplicacion del cuestionario de Maslach Burnout Inventory (MBI)
para medir el desgaste fisico, mental y afectacion emocional del talento humano, el
cual se aplicara todas las primeras semanas de cada mes; Garantizando dos
actividades mensuales para esta linea de atenciébn que den respuesta a las
necesidades evidenciadas desde la aplicacion del MBI.

Las actividades seran propuestas y evaluadas por el area de coordinacion, asi como
por la supervision técnica del area de Psicologia en la SDIS, en un comité que se
reunird de manera trimestral, segun el inicio del servicio.

DESARROLLO: Se realiza una explicacion de la estrategia y las actividades que
tendran lugar en el mes de Octubre, la cual se fundamenta en la dinamica de
teatralidad con tematica contextual colombiana (mitos y leyendas Colombianas),
gue genere un espacio de construccion conjunta de la dinamica y una interaccion
entre personas mayores y equipo profesional, equipo de enfermeria, servicios
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generales y cocina, promoviendo la cercania entre los participantes y sus
cuidadores, asi como un ambiente interno que facilite el seguimiento instruccional
por parte de las personas mayores frente a la instruccion de cualquier funcionario.
Adicionalmente, se busca brindar espacios que permitan al talento humano
reconocer habilidades y patologias especificas en diferentes participantes, con el fin
de mejorar el desarrollo de las actividades diarias, desde las cuales se han
identificado conflictos desde el Pacto de Convivencia.

Posteriormente, se presenta la actividad para el dia la cual consiste, en imaginar,
planear, construir y ejecutar una comparsa donde se presenten los mitos del “El
hombre Caiman” y “La madre Monte”, con la participacion de funcionarios y
personas mayores. Se debera presentar de manera dindmica el inicio, trama y
desenlace de cada mito, finalizando con wuna conclusion que incluyan
comportamientos propios del contexto colombiano evidenciados en la presentacion.

Finalmente, se realiza una premiacién a los funcionarios que de manera activa,
constante y autonoma aportaron a la construccion de las comparsas junto a las
personas mayores.

MATERIALES: Se utiliza un computador, un micr6fono y un parlante para dar

facilidad a que todos los participantes puedan escuchar y disfrutar del evento.
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Elabord: Psicologo Diego Andrés Nova Diaz.
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FECHA: 29 DE
OCTUBRE DE 2021

NOMBRE DEL ENCUENTRO:
“Concurso de cumpleaios
Halloween”

RESPONSABLE: DIEGO
NOVA
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Tratamlento de datos personales: Los datos personales aqul consignados tlenen carécter confidenclal, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de Ja SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanclones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,
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